
Compromiso protección de la vida y salud de las y los colaboradores
junto con otorgar condiciones de trabajo seguras,   cuyo objetivo es
prevenir lesiones y deterioro a la salud de nuestros/as colaboradores/as
y de terceros que participan en las actividades que desempeñamos,
orientado a la reducción de los incidentes, mediante la implementación
activa de controles dirigidos a eliminar peligros y reducir los riesgos.

Incluir la consulta y participación activa de las y los colaboradores, 
como parte interesada fundamental para mejorar la seguridad y alcanzar
los objetivos propuestos. Además incorporamos la participación de los
Comités Paritarios de Higiene y Seguridad, y de las y los colaboradores o
de sus representantes en los temas de seguridad y salud en el trabajo,
mediante la promoción de mecanismos de diálogo y de formulación de
propuestas de mejoramiento continuo, con la finalidad de conseguir en
forma progresiva un entorno de trabajo seguro y saludable.

Prevenir la contaminación y reducir los impactos ambientales 
ligados a nuestra actividad.

Cumplir con la legislación vigente,  en especial aquella relacionada con
seguridad y salud en el trabajo y ambientales, junto con los requisitos de
nuestros clientes y otros compromisos adquiridos.

Lograr la satisfacción de nuestros clientes,   ajustándonos al
cumplimiento de las condiciones establecidas para cada servicio.

Mejorar de manera continua el desempeño  de Seguridad y Salud
Ocupacional, Medio Ambiente y de Calidad en nuestra organización.
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Somos el socio de soluciones de seguridad inteligentes con tecnología
y experiencia líderes a nivel mundial, y ayudamos a hacer de tu mundo
un lugar más seguro. Nueve décadas de experiencia profunda significan
que vemos lo que otros no ven, protegiendo lo que más cuidan con
Integridad, Eficacia y Servicio. Desde este lugar, obtenemos el
reconocimiento de nuestros colaboradores, clientes, accionistas,
proveedores, contratistas y sociedad bajo los siguientes compromisos:

Cumplir con la legislación vigente,

Lograr la satisfacción de nuestros clientes,

Mejorar de manera continua el desempeño

Compromiso protección de la vida y salud de las y los colaboradores
junto con otorgar condiciones de trabajo seguras,

Esta Política debe ser comunicada, entendida y asumida por todos los integrantes
de nuestra organización y colaboradores externos, siendo el equipo directivo el

primero en asumir su compromiso con estas directrices.
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